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COMMUNE DE PENNAUTIER
DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION N°1
N° 29/2023

L’an deux mille vingt trois, le vingt juin, & dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Maire.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 08
Votants : 12

Date de convocation : Le 12 Juin 2023.

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT,
BONSIRVEN, MARTY, DONS, SERIEYS.

Absents excusés : Mme ANCELY a donné procuration a Mr DIMON. Mr
ROUDIERE a donné procuration 3 Mr ALMERGE. Mme MAGNIER a donné
procuration 2 Mme BONSIRVEN. Mme BIDOIS a donné procuration a Mme

GIBERT.
Absents : Mme BLACHERE, Mme ENJALBAL, Mme MARTEL.

I1 a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, & I’élection d’une secrétaire pris au sein du Conseil :
Madame Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée
pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBIJET -

Octroi d’un livret d’épargne i la naissance d’un enfant

Monsieur Jacques DIMON, Maire expose au Conseil d’ Administration, qu’il serait
souhaitable d’instituer pour chaque naissance, la délivrance d’un livret d’épargne d’un
montant de 60 euros.

En pratique, la somme de 60 euros sera virée sur le compte des enfants suivants :

ALLIES — AUBEL - ARMENGAUD - ADIVEZE — ANDRIEU - BERINGER —
COMBE/ GARDETTE - DEBRABANT /TARBOURIECH — LAPORTE -
IZART - MORENO - OLIVER/CANEPA — PLET GUERMACHE
ROUX/CALLADO - SALOMON - VIGNAL NAGEOTTE

- LE CONSEIL D’ADMINISTRATION -
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OUI I’exposé de Monsieur le Maire, et, aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’octroyer la somme de 60 euros pour chaque naissance.

Résultat de vote : Unanimité

La Secrétaire de Séance
Sylvie GIBERT
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COMMUNE DE PENNAUTIER
DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION N°3

N° 30/2023

L’an deux mille vingt trois, le vingt juin a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, aprés convocation 1égale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Maire.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15

Présents : 08
Votants : 12
Date de convocation : Le 12 Juin 2023. .

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT,
BONSIRVEN, MARTY, DONS, SERIEYS.

Procurations: Mme ANCELY a donné procuration a Mr DIMON. Mr
ROUDIERE a donné procuration 3 Mr ALMERGE. Mme MAGNIER a donné
procuration 2 Mme BONSIRVEN. Mme BIDOIS a donné procuration 48 Mme
GIBERT.

Absents Excusés : Mme BLACHERE, Mme ENJALBAL, Mme MARTEL.

Il a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, & 1’élection d’un secrétaire pris au sein du Conseil : Madame
Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -
CARTE ACTI CITY

Madame la Vice-Présidente propose au Conseil d’Administration du CCAS d’offrir
aux jeunes de 15 a 18 ans, 1 an d’abonnement 4 la carte Acti City.

En effet, celle-ci permet aux jeunes de bénéficier d’avantages et de réduction dans
divers domaines (sport, culture, permis de conduire....).

Cette prestation sera réservée aux habitants de PENNAUTIER né entre le 01 Janvier
2008 et le 31 Décembre 2005, sans condition de ressources. Les jeunes déja adhérents
a Acti City se verront offrir une année de renouvellement d’abonnement.

- LE CONSEIL D’ADMINISTRATION -

APPROUVE cette proposition.




Envoyé en préfecture le 27/06/2023
Regu en préfecture le 27/06/2023
Publié le

ID : 011-261103147-20230620-30_2023CCAS-DE

DECIDE d’offfir 4 chaque jeune habitant de PENNAUTIER et né entre le 01 Janvier
2008 et le 31 Décembre 2005, 1an d’abonnement & la carte Acti City.

Résultat du Vote : Unanimité

La Secrétaire de Séance
Sylvie GIBERT
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COMMUNE DE PENNAUTIER N°3

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE

COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
2202

L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, & dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation 1égale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8
Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE 4 Mr ALMERGE, Mme ANCELY a Mr DIMON, Mme
BIDOIS i Mme GIBERT, Mme MAGNIER 4 Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément a D’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -
Tableau des effectifs

Le Président, rappelle a I’assemblée :

Conformément A article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de 1’ établissement.

1l appartient donc au Conseil d’ Administration de fixer 1’ effectif des emplois & temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services (avec 1’approbation du Conseil
Département de I’ Aude et de I’ Agence Régionale de Santé) méme lorsqu’il s’agit de modifier
le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise & 1’avis préalable du comité social
territorial.

CONSIDERANT les délibérations en date du 20 juin 2023 modifiant le tableau des effectifs,
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Le Président propose i I’assemblée,

D’adopter a compter du 1°F juillet 2023, le tableau des effectifs suivants :

SECTEUR ADMINISTRATIF
. Dont ERectits Effectifs
. Effectifs pourvus
Grade Catégorie g tempsnon | . . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet .. contractuel
stagiaire
Attaché principal A \ 0 1 0
A<'1101.nt admu‘::estratlf C 2 0 2 0
principal de 1° classe
SECTEUR ANIMATION
. Dont EAICEHTS Effectifs
B Effectifs pourvus
Grade Catégorie . tempsnon | . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet e contractuel
stagiaire
Adjoint d’animation
principal de 2°™ classe € b 0 : b
SECTEUR SOCIAL
. Dont temps Edfectits Effectifs
o Effectifs pourvus
Grade Catégorie . non I pourvus
budgétaires titulaire ou
complet . . contractuel
stagiaire
COI.ISCI'HCI' supérieur A 1 1 0 0
socio-éducatif
Moniteur-éducateur et
intervenant familial B 1 0 1 0
supérieur
Moniteur-éducateur et
intervenant familial B L 0 0 :
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SECTEUR TECHNIQUE
Effectifs )
- Effectifs Dont pourvus Effectifs
Grade Catégorie o tempsnon | . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet v contractuel
- stagiaire
Ad]_omF technique c 4 0 3 1
territorial
SECTEUR MEDICO-SOCIAL
. Dont Effectifs | g ttectifs
ALY Effectifs pourvus
Grade Catégorie s tempsnon | .~ . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet . contractuel
stagiaire
Psychologue A 1 1 0 1
Médecin territorial A 1 1 0 1
hors classe
In’ﬁl’mler €n soins A 1 0 1 0
généraux hors classe
In'ﬁl:mler €n soins m 5 1 4 1
généraux
Ergothérapeute de A 2 2 1 1
classe normale
Psychomotricien de A 1 1 0 1
classe normale
Auxiliaires de soins
principales de 2°™° C 5 0 2 3
Classe
Auxiliaire de soins
principal de 1°® Classe £ 2 ) 2 0
Aide-soignant de B 7 0 3 4
classe normale
Alde-smgr}a_nt de B 1 0 11 0
classe supérieure
Agent social territorial C 10 8 5 4
Agent social principal
de 2°™ classe C 2 & 2 .
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Agents Contractuels
Grade Catégorie Secteur Rémunération Motif du Contrat
1 Psychologue de Meédico- . Art.3-4 II loi n°84-53
classe normale A social Indice brut 471 du 26/01/1984 modifiée
1 Médecin ) .

. Médico- . Art.3-3-2° loi n°84-53
S Ur Al oS &8 s Indice brut 1027 | 4 56/01/1984 modifice
classe
1 Infirmier en soins Médico- Art. 1.332-8 2° du

tnér A a1 Indice brut 484 | Code de la Fonction
generaux socta Publique Territoriale
1 Ergothérapeute Meédico- A Art.3-4 II loi n°84-53
classe normale - social Indice brut 544 du 26/01/1984 modifiée

or p Art. L.332-8 2° du
¥y pomotHCien A g Indice brut 444 | Code de la Fonction
classe normale social ! ..

Publique Territoriale
1 Moniteur - ;
) . Art3-4 II loi n°84-53

Educateur B B Social Indice brut 397 du 26/01/1984 modifise
intervenant familial
3 Aides-soignants Médico- . Art.3-3-1° loi n°84-53
de classe normale N social Indice brut 397 du 26/01/1984 modifiée
1 Adjoint . . Art311° loi n°84-53
admministratif C Administratif | Indice brut 397 du 26/01/1984 modifide
1 Auxiliaire de ] )

i . Médico- ) Art.3-3-1° loi n°84-53
SQmSIprincipalde B Indice brut 397 | 4./ 26/01/1984 modifiée
2°7€ classe
2 Auxiliaires de Médico- Art. L.332-8 2° du
soins principaux de C social Indice brut 397 | Code de la Fonction
28 classe Publique Territoriale

. Médico- ) Art.3-3-1° loi n°84-53
3 Agents sociaux C social Indice brut 397 du 26/01/1984 modifiée
Médico- Art. L.332-8 2° du
2 Agents sociaux C . Indice brut 397 | Code de la Fonction
social . -
Publique Territoriale
1 Adjoint Art. L.332-8 2° du
technique C Technique Indice brut 397 | Code de la Fonction
q Publique Territoriale
1 Agent social Médico- Art. L.332-23 1° du
principal de 2°™¢ C - Indice brut 397 | Code de la Fonction
social ) ..
classe Publique Territoriale
1 Moniteur - Art. L.332-23 1° du
Educateur B Social Indice brut 397 | Code de la Fonction
intervenant familial Publique Territoriale
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Meédico-

1 Agent social C .
social

Indice brut 397

Art. 1..332-14 du Code
de la Fonction Publique
Territoriale

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE : d’adopter le tableau des effectifs ainsi proposé qui prendra effet a compter

du 17 juillet 2023,

ADOPTE : 4 ’'unanimité des membres présents

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance,
Sylvie GIBERT

8 bi

s ave Raymond Coufriere 11610 PENNAUTIER
Tl. 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 10 07

Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A

Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - A?E 87

10C
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COMMUNE DE PENNAUTIER MN°8

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE

COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
22 [2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, 2 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
¢xtraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8

Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents: Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE a2 Mr ALMERGE, Mme ANCELY i Mr DIMON, Mme
BIDOIS a Mme GIBERT, Mme MAGNIER @ Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément & 1’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
PREVUES PAR LA LOI
PRISEN APPLICATION DE L'ARTICLE L. 332-8 2° DU/ CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu‘aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi

Durée : Maximum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

- Le Conseil d’ Administration —

Vu le Code Général de 1a Fonction Publique, notamment Iarticle L.332-8 2° ;
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Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibére,
DECIDE

La création 4 compter du 01/09/2023 d'un emploi d’accompagnant éducatif et social dans le
grade d’auxiliaire de soins principal de 2°™° classe a_temps complet pour exercer les
missions suivantes :
- Elaborer, avec le concours de I’équipe soignante, le projet de soins, et coordonne et
évalue sa mise en ceuvre.
- Donner un avis sur les admissions des personnes a accueillir en veillant notamment &
la compatibilité de leur état de santé avec les capacités de soins de I’institution.

- Présider la commission de coordination gériatrique chargée d’organiser I’intervention
de I’ensemble des professionnels au de 1’établissement.

- Evaluer et valider 1’état de dépendance des résidents.
- Veiller 4 Iapplication des bonnes pratiques gériatriques.

- Contribuer aupres des professionnels de santé exercant dans 1’établissement 4 la bonne
adaptation aux impératifs gériatriques des prescriptions de médicaments.

- Contribuer a la mise en ceuvre d’une politique de formation.

- Elaborer un dossier type de soins.

- Etablir avec le concours de 1’équipe soignante, un rapport annuel d’activité médicale.

- Domner un avis sur le contenu et participer a la mise en ceuvre de la ou des

conventions conclues entre 1’établissement et les établissements de santé au titre de la
continuité des soins.

- Collaborer a la mise en ceuvre de réseaux gérontologique coordonnées.

- Identifier les risques éventuels pour la santé publique dans les établissements et veiller
a la mise en ceuvre de toutes mesures utiles a la prévention, la surveillance et la prise
en charge de ces risques.

- Réaliser des prescriptions médicales pour les résidents de 1’établissement au sein
duquel il exerce ses fonctions de coordonnateur en cas de situation d’urgence.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois. en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires. il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de
'article [.332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recrut¢ & durée
déterminée pour une durée de 3 ans compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ams. Si, a Uissue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de

'agent est reconduit, il I’est pour une durée indéterminée.
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L'agent devra donc justifier du dipléme d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social et sa
rémunération sera calculée par référence 2 la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d'un agent contractuel sera prononcé i |'issue d'une procédure prévue par le décret n°20]¢.
1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de [q
Jonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 iy
IS février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir l'égql

accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, Le Présjdent du CCAS,

Sylvie GIBERT
EHPAD / FAM-PH
« Les Romariy

marins

Tél. 0468 11 10 30 - Fax 04 68 77 10 07
S|Iret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois a compter de sa notification, sa

réception par le représentant de I’Etat et sa publication.

- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « Télérecours Citoyens »

accessible par le site intemet www.lelerccours.{t.
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D2

COMMUNE DE PENNAUTIER N°6

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
33(202%
L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, 2 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habitucl de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8
Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents: Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE 2 Mr ALMERGE, Mme ANCELY i Mr DIMON, Mme
BIDOIS 2 Mme GIBERT, Mme MAGNIER 2 Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément i Particle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil ;: GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION DE CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT POUR UN

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLE L..332-23 1° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Accroissement temporaire d’activité
Durée : 12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois

Le Conseil d’Administration ;
Vu le code Général de 1a Fonction Publique, notamment 1’article L.332-23 1° ;

Considérant qu'en raison du changement de poste d’un moniteur éducateur et dans
Pattente de sa réussite au concours de la Fonction Publique Territoriale puis pour le bon
fonctionnement du service ainsi que la bonne prise en charge des résidents, il y alieu, de
créer un emploi non permanent pour un accroissement temporaire d’activité de moniteur



Envoyé en préfecture le 30/06/2023
Regu en préfecture le 30/06/2023

Crget
Publié le

ID : 011-261103147-20230620-33_2023CCAS-DE

éducateur dans les conditions prévues a L.332-23 1° du CGFP (contrat d’une durée
maximale de 12 mois compte-tenu des renouvellements pendant une méme période de 18

mois consécutif).

Le Conseil d’administration, sur le rapport de Monsieur le Président et aprés en avoir
délibéré,

Article 1 :

De créer un emploi non permanent dans le grade de moniteur éducateur et intervenamt
familial, catégorie B pour faire face 4 un besoin lié 4 un accroissement temporaire d’activité
pour une période de 12 mois soit du 26/07/2023 au 25/07/2024 inclus.

Cet agent assurera les fonctions de moniteur éducateur a temps complet.

Il devra justifier du diplome d’Etat de Moniteur éducateur et d’une expérience en tant
que moniteur éducateur.

Article 2 :

Que la rémunération est fixée sur la base de la grille indiciaire relevant du grade de moniteur
éducateur et intervenant familial, catégorie B.

La rémunération de I’agent sera calculée par référence & I’indice brut 397, indice majoré 361
du grade de recrutement.

Le régime indemnitaire instauré par la délibération du 27 janvier 2022.
Article 3 :

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Article 4 :

De modifier le tableau des emplois.

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, Le Président du CCAS,

Sylvie GIBERT & EHPAD / FAM-P
omarins ¢ Les Romari

e CCAS de Pen

Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois a compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.lelerecours.ir.
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COMMUNE DE PENNAUTIER N°5

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
24 (2022

L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, & dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8

Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents: Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE a Mr ALMERGE, Mme ANCELY a Mr DIMON, Mme
BIDOIS a Mme GIBERT, Mme MAGNIER 2 Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION INSTAURANT LE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE POUR LE
PAIEMENT DES FRAIS DE FRAIS DE SEJOUR

Ref. 201 524 Berger-Levraull (1309)

Le Président informe le Conseil d’Administration de la possibilité d’instaurer un prélévement
automatique pour le paiement des frais de s€jour des résidents héberger au sein de ’EHPAD
et du FAM-PHMYV « Les Romarins ».

Le Conseil d’ Administration, aprés en avoir délibéré,

AUTORISE le prélévement automatique pour le paiement des frais de séjour des résidents a
compter du 1°F octobre 2023
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PRECISE que I’option pour le prélévement automatique est une faculté ouverte 3 ’usager et
ne peut lui étre imposée,

CHARGE Monsieur le Président d’accomplir toutes formalités en vue de 1’exécution de 1a
présente délibération.

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance,
Sylvie GIBERT

- EHPAD / FAM-PHN
chﬁgfw, « Les Romarins
8 bis ave Raymond Courrig& 11610 PENNAUTIER
Tél, 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 1007
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A

Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire ’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois 3 compter de sa notification, sa
réception par le représentant de |'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. ff.
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COMMUNE DE PENNAUTIER N° T

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
35[2023
L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, i dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8

Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents: Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE 3 Mr ALMERGE, Mme ANCELY a Mr DIMON, Mme
BIDOIS 4 Mme GIBERT, Mme MAGNIER a2 Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION DE CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT POUR UN

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITE
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLE L.332-23 [° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Accroissement temporaire d’activité
Durée : 12 mois maximum pendant une méme période de 18 mois

Le Conseil d’ Administration ;
Vu le code Général de la Fonction Publique, notamment ’article L.332-23 1°;

Considérant qu'en raison de I’augmentation de la production de repas pour les cantines
scolaire ainsi que le portage de repas a domicile, il y a lieu, de créer un emploi non
permanent pour un accroissement temporaire d’activité de commis de cuisine dans les
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conditions prévues a [.332-23 1° du CGFP (contrat d’'une durée maximale de 12 moijs
compte-tenu des renouvellements pendant une méme période de 18 mois consécutif).

Le Conseil d’administration, sur le rapport de Monsieur le Président et aprés en avoir
délibéré,

Article 1 :

De créer un emploi non permanent dans le grade d’agent social principal de 2°™ classe,
catégorie C pour faire face 4 un besoin lié & un accroissement temporaire d’activité pour une
période de 12 mois soit du 01/07/2023 au 30/06/2024 inclus.

Cet agent assurera les fonctions de commis de cuisine a2 temps complet.

Il devra justifier du Certificat d’Aptitude Professionnelle de cuisinier et d’une expérience
en tant que commis de cuisine et / ou cuisinier.

Article 2 :

Que la rémunération est fixée sur la base de la grille indiciaire relevant du grade d’agent
social principal de 2™ classe, catégorie C.

La rémunération de I’agent sera calculée par référence a I’indice brut 397, indice majoré 361
du grade de recrutement.

Le régime indemnitaire instauré par la délibération du 27 janvier 2022.
Article 3 :

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Article 4 :

De modifier le tableau des emplois.

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, Le Président du CCAS,
Sylvie GIBERT . laeg
e EHPAD / FAM-pHTARA] e PTVON

.
marins. € Les Roma
——— CCAS de Pe

bis ave Raymond Courrlére 1162677

Tél. 04 68 11 18
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A

Slret FAM-PHMYV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire I’ objet d>un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de MONTPELLIER dans un délai de 2 mois 4 compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fr.
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COMMUNE DE PENNAUTIER N

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

2L [2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, & dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses s€ances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 8

Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE 2 Mr ALMERGE, Mme ANCELY a Mr DIMON, Mme
BIDOIS 2 Mme GIBERT, Mme MAGNIER 2 Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Comseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

ETAT PREVISIONNEL DES RECETTES ET DES DEPENSES
EHPAD « LES ROMARINS » 2023

- Le Conseil d’Administration -

Par délibération en date du 24 octobre 2022, le Conseil d’Administration a validé le budget
prévisionnel hébergement de 'EHPAD « Les Romarins » pour l'année 2023.

Les propositions budgétaires ont ét¢ ensuite transmises aux autorités de tarification au Conseil
Départemental de I’ Aude, pour la section budgétaire « Hébergement ».

A compter du ler janvier 2017, le cadre budgétaire a changé. Des dispositions particuliéres
s’appliquent, de maniére transitoire en 2017, aux établissements publics autonomes ainsi
qu’aux ESMS rattachés a une collectivité territoriale ou un CCAS/CIAS. Pour ces catégories,
il convient de se référer a I’instruction interministérielle

n°DGCS/5C/DGCL/DGFIP/2016/412 du 28 décembre 2016.
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Le 25 janvier 2023, le Conseil Départemental a établi les propositions budgétaires pour
I'année 2022 pour la section tarifaire Dépendance.

Le 22 mars 2023, le Conseil Départemental a établi les propositions budgétaires pour I'année
2022 pour la section tarifaire Hébergement.

L’ARS a proposé la dotation allouée en 2022 dans I’attente de recevoir et de transmettre 3
1’établissement la dotation allouée en 2023.

A partir de ces éléments, L'EHPAD « Les Romarins» est en mesure d'établir 1I’Etat
prévisionnel des recettes et des dépenses pour I'année 2023.

Sous réserve que ces propositions recueillent son accord, le Conseil d'administration est invité
a adopter les termes de la délibération suivante.
Vu I'instruction budgétaire et comptable M 22,

Vu la délibération du Conseil d'Administration du CCAS en date du 24 octobre 2022 adoptant
le budget prévisionnel 2023 de 'EHPAD « Les Romarins »,

Vu la proposition en date du 25 janvier 2023 du Conseil Départemental pour la section
« dépendance »,

Vu la proposition en date du 22 mars 2023 du Conseil Départemental pour la section
« hébergement »,

Vu le montant alloué par 'Agence Régionale de Santé Occitanie, pour la section budgétaire
« Soin »,

Considérant la ventilation des dépenses et les tarifs proposés,
Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibére,

DECIDE

Article 1* :
De constater les moyens attribués par les autorités de tarification pour 1'EHPAD
« Les Romarins ».

Article 2 :
D'approuver 1'Etat prévisionnel des recettes et des dépenses établis & partir des moyens
alloués.

Article 3 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a 1’exécution de
la présente délibération.

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance,

Sylvie GIBERT s
_. o %o? mdrins

EHPAD FAM FHV

8 bis ave Raymond Courriése
Tél. 04 6847770 30 - Fax 04 68 77 1007
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER N A0

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE

COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
272083
L’an deux mille vingt-trois, le vingt juin, a dix-sept heures, le CONSEIL,
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 8

Votants : 12

Date de convocation : Le 12 juin 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, RICARD, Mmes GIBERT, BONSIRVEN,
DONS, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr ROUDIERE, Mmes ANCELY, BLACHERE, BIDOIS, ENJALBAL,
MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mr ROUDIERE a2 Mr ALMERGE, Mme ANCELY a4 Mr DIMON, Mme
BIDOIS 2 Mme GIBERT, Mme MAGNIER a Mme BONSIRVEN.

Il a été procédé, conformément & Particle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, 4 1’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION DE CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT POUR UN
ACCROISSEMENT SAISONNIER D’ACTIVITE
PRIS EN APPLICATION DE L’ARTICLE 1.332-232° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQLIE
Motif : Accroissement saisonnier d’activité .
Durée : 6 mois maximum pendant une méme période de 12 mois

Le Conseil d’administration ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, ﬁotamment I’article L..332-23 2°;

Considérant qu'en raison des congés annuel d’été des agents et pour la continuité des
services et le bon fonctionnement des services, il y a lieu, de créer un emploi non permanent
pour un accroissement saisonnier d’activité d’agent de service polyvalent dans les conditions
prévues a I’article 1.332-23 2° du CGFP (contrat d’une durée maximale de 6 mois compte-
tenu des renouvellements pendant une méme période de 12 mois consécutifs).
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Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur le Président et aprés en avojr
délibéré ;

DECIDE

Article 1

De créer un emploi non permanent dans le grade d’agent social, catégorie C pour faire face
a un besoin lié a un accroissement saisonnier d’activité pour une période de 4 mois soit
du 01/07/2023 au 30/10/2023 inclus.

Cet agent assurera les fonctions d’agent de service polyvalent & temps non complet pour
une durée hebdomadaire de service de 28 heures.

Il devra justifier d’une expérience en tant qu’agent de service polyvalent.

Article 2
Que la rémunération est fixée sur la base de la grille indiciaire relevant du grade d’agent
social, catégorie C.

La rémunération de 1’agent sera calculée par référence a 1’indice brut 397, indice majoré 361
du grade de recrutement.

Le régime indemnitaire instauré par la délibération du 27 janvier 2022 est applicable.

Article 3 :

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Article 4 :

De modifier le tableau des emplois.

ADOPTE : a I’'unanimité des membres présents

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, ,.¢¢ EHPAD / FAMIf-Hviyident du CCAS de Pennautier,
Sylvie GIBERTL&% s« Les Romarifgayes DIMON

fmpRry CCAS de Pennauti¢
mond Courrlére 11610 PENNAUT

Tél. 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 10 07 |__—=

8 his

Slret EHPAD : 261 103 147 00028 - B
Slret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président du CCAS :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa réception par le représentant de I'Etat et sa publication.

= Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par 1'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet
www.telerecours. ff.



