COMMUNE DE PENNAUTIER

LISTE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION SEANCE DU 13 AVRIL 2023

Article 1.21321-25 du CGCT

L’an deux mille vingt trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Maire.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 Mars 2023.

Ftaient présents: M.M. DIMON, ROUDIERE, ALMERGE, Mmes
BONSIRVEN, GIBERT, MARTY, BIDOIS, SERIEYS, ANCELY, DONS, .
Procurations : Mme ENJALBAL a donné procuration 23 Mme GIBERT. Mr
RICARD a donné procuration 8 Mr ROUDIERE.

Absents Excusés : Mmes BLACHERE, MAGNIER, MARTEL.

I a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, a 1’élection d’un secrétaire pris au sein du Conseil : Madame
Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées.

Les membres du Conseil d’ Administration étant en nombre suffisant pour délibérer
valablement, M. Le Président déclare la séance ouverte.

1- Approbation du Compte Administratif CCAS 2022
Approuvée unanimité

2- Affectation des Résultats CCAS
Approuvée unanimité

3- Budget Primitif 2023 CCAS
Approuvée unanimité

4- Approbation du Compte de Gestion 2022 CCAS
Approuvée unanimité






5- Approbation de ’ERRD 2022 de ’EHPAD « Les Romarins »
Approuvée unanimité

6- Approbation du Compte Administratif 2022 de FAM-PHMYV (SEPHMYV) « Les
Romarins »
Approuvée unanimité

7- Approbation du Compte de gestion 2022 dressé par le Trésorier EHPAD « les
Romarins »
Approuvée a Punanimité

8- Approbation du Compte de Gestion 2022 dressé par le Trésorier FAM-PHMV
« Les Romarins » (SEPHMYV)
Approuvée unanimité

9- Affectation des résultats de fonctionnement 2022 -M22 EHPAD «les
Romarins »
Approuvée unanimité

10- Affectation des résultats de fonctionnement 2022 — M22 FAM PHMYV « Les
Romarins »
Approuvée unanimité

11- Délibération portant création d’un emploi permanent : Auxiliaire de soins
Approuvée unanimité

12- Délibération portant création d’un emploi permanent : Agent Social
Approuvée unanimité

13-Délibération portant création d’un emploi permanent : Psychomotricien
Approuvé unanimité

14- Délibération portant création d’un emploi permanent : Agent Social
Approuvé unanimité

15-Tableau des effectifs
Approuvée unanimité

16- Délibération portant création d’un emploi permanent : Infirmier
Approuvée unanimité

17- Délibération portant création d’un emploi permanent : Adjoint Technique
Approuvée unanimité
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COMMUNE DE PENNAUTIER

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION N°1

N° 8/2023

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 4 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Madame Sylvie GIBERT, Vice-Présidente.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 11 Mars 2022.

Etaient présents : M.M. DIMON, ROUDIERE, ALMERGE, Mmes GIBERT,
MARTY, BONSIRVEN, SERIEYS, DONS, BIDOIS, ANCELY.

Procurations : Mr RICARD a donné procuration 3 Mr ROUDIERE. Mme
ENJALBAL a donné procuration 4 Mme GIBERT.

Absents excusés : Mmes MAGNIER, MARTEL, BLACHERE.

Il a été procédé, conformément a Iarticle 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, 4 1’élection d’un secrétaire pris au sein du Conseil : Madame
Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -
Approbation du Compte Administratif CCAS 2022

- LE CONSEIL D’ADMINISTRATION -

L’ Assemblée réunie sous la présidence de Madame Sylvie GIBERT, délibérant sur le
compte administratif 2022 dressé par Monsieur Jacques DIMON ;

Apres en avoir délibéré,

APPROUVE le compte administratif 2022 qui s’établit comme suit :

Section de Fonctionnement :

RECETTES : 12 209.00 €
DEPENSES : 8 496.88 €
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Section d’Investissement (hors restes 4 réaliser) :
RECETTES : 0.00€
DEPENSES : 0.00€

L’ Assemblée vote & I’unanimité le compte administratif 2022 du C.C.A.S.

Sylvie GIBERT Le Maire,
Secrétaire de Séance Jacques DIMON
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11279 CCAS de Pennautier
Code INSEE CCAS de Pennautier 2022
R ——
i
’0 0 EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Consasil d'administration
AFFECTATION DU RESULTAT DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 2022
- o - s S ————————
Aprés avoir examiné le compte administratif statuant sur I'afectation Nombre de membres en exerclce :_4 5~
g;;z:;:;:;:;of:nwonnement de l'exercice 2022, le Consell Nombre de bres présents: _| ©
décide d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit : Nombre de membres exprimés J 2_
VOTES ;.
Pour | EContre <D Abstentions O

AFFECTATION DU RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

Résuitat de fonctionnement

A Résul ‘exerci précédé du signe + (excédent) ou - (déficit) -3223,56
B. Resultats antérieurs reporiés
6 935,68

ligne 002 du compte administratif précédé du signe + (excédent) ou - (défici)

C Résuitat a affecter 3712,12

=A. + B. (hors restes a réaliser )
{si C. est négatif, report du déficit ligne D 002 ci-dessous)

Solde d'exécution de la section d'investissement

D. Solde d'exécution cumulé d'investissement (précédé de + ou-) 0,00

D 001 (si déficit)
R 001 (sl excédent)

. 3 réal i tis ( précédé du signe + ou -) 0,00
Besoin de financement
Excédent de financement (1)
Besoin de financement F. = D. + E. 0,00
AFFECTATION=C.=G. +H. 371212
1) Affectation en réserves R1068 en investissement 0,00
G. = au minimum couverture du besoin de financemant £

371212

2) H. Report en fonctionnement R 002 (2)

DEFICIT REPORTE D 002 (4)

(1) Ongina : emprunt : 0,00, subveniion : 0,00 6u aulcfinancomernt : 0,00

{2) Eventualiement, pour k2 part excédant Ia couvarlure du besoin de financament da la saction d'investizsement
@)Mwlﬂ&umﬂuérﬁaﬁrbmuﬂhﬂmhﬂmmm&nmnﬁsln pia pour I'alfectation des résultals de foncliormement,
Lesmm&réaﬁseraﬁwdmdehruhnnammlmm:ummwummm}mn

(4) En ca cas, il n'y & pas d'sflecistion,

Certifié exécutoire par le te Président, compte tenu de la transmission , le et de la publication le

Le Maire,
DIMON Jacques
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COMMUNE DE PENNAUTIER

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION N°3

N°10/2023

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, apres convocation légale, sous la
présidence de Madame Sylvie GIBERT, Vice-Présidente.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 11 Mars 2022.

Etaient présents : M.M. DIMON, ROUDIERE, ALMERGE, Mmes GIBERT,
MARTY, BONSIRVEN, SERIEYS, DONS, BIDOIS, ANCELY.

Procurations : Mr RICARD a donné procuration 3 Mr ROUDIERE. Mme
ENJALBAL a donné procuration 3 Mme GIBERT.

Absents excusés : Mmes MAGNIER, MARTEL, BLACHERE.

Il a été procédé, conformément 3 I’article 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, 4 Iélection d*un secrétaire pris au sein du Conseil : Madame
Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées.

: - OBJET -
BUDGET PRIMITIF 2023

Monsieur le Président présente a ’assemblée, le budget primitif de I’année 2023 dont
les dépenses et les recettes en section de fonctionnement s’équilibrent de la fagon
suivante :

Section de fonctionnement :
Dépenses : 14 012.12 €
Recettes: 14 012.12 €

Section d’investissement :
Dépenses : 0.00 €
Recettes:  0.00 €

- LE CONSEIL D’ADMINISTRATION —
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Aprés avoir oui I’exposé de Monsieur le Président et délibéré, a I'unanimité des
membres présents,

APPROUVE le budget primitif du budget du CCAS pour I’année 2023.

Sylvie GIBERT Le Miaire,
Secrétaire de Séance Jacques DIMON
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COMMUNE DE PENNAUTIER

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL D’ ADMINISTRATION N°4

N° 11/2023

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, & dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en
session ordinaire au lieu habituel de des séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Madame Sylvie GIBERT, Vice-Présidente.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation. : Le 11 Mars 2022.

Etaient présents : M.M. DIMON, ROUDIERE, ALMERGE, Mmes GIBERT,
MARTY, BONSIRVEN, SERIEYS, DONS, BIDOIS, ANCELY.

Procurations : Mr RICARD a donné procuration 2 Mr ROUDIERE. Mme
ENJALBAL a donné procuration 2 Mme GIBERT.

Absents excusés : Mmes MAGNIER, MARTEL, BLACHERE.

Il a été procédé, conformément & I’article 2121-15 du Code Général des
Collectivités Locales, a I’élection d’un secrétaire pris au sein du Conseil : Madame
Sylvie GIBERT ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir
ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -
Approbation du Compte de Gestion 2022

Apres s’étre fait présenter le budget primitif de 1’exercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances  recouvrer, le délai
des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de mandats, le
compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement des
comptes de tiers ainsi que de 1’¢état de I’actif, 1’état passif, 1’état des restes a recouvrer
et 1’état des restes a payer ;

Apreés avoir entendu et approuvé le Compte Administratif CCAS 2022 ;
Apré€s s’étre assuré que le trésorier a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de I’exercice 2022, celui de tous les titres de recettes émis et

celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes les
opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures ;

Considérant la régularité des opérations ;
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Statuant sur I’ensemble des opérations effectuées du 1% janvier 2022 au 31 décembre
2022, y compris celles relatives & la journée complémentaire ;

Statuant sur I’exécution du budget CCAS de I’exercice 2022 en ce qui conceme les
différentes sections budgétaires ;

Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

- LE CONSEIL D’ ADMINISTRATION -

DECLARE que le Compte de Gestion du CCAS dressé pour 1’exercice 2022 par le
receveur, visé et conformé par 1’ordonnateur, n’appelle ni observation, ni réserve de sa
part.

Sylvie GIBERT
Secrétaire de Séance
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COMMUNE DE PENNAUTIER pN° 5

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
NL[208D
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 3 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers ;
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mme ENJALBAL a4 Mme GIBERT, Mr RICARD a MR
ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément a Particle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET -
Approbation de PERRD 2022 de PEHPAD « Les Romarins »

- Le Conseil d’Administration —

11 est présenté a 1’ Assemblée délibérante 1’Etat Réalisé des Recettes et des Dépenses
de 2022 de ’EHPAD « Les Romarins » dressé par Monsieur Jacques DIMON.

Apres en avoir délibéré,
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APPROUVE I’ERRD 2022, qui s’établit comme suit :

Section de Fonctionnement :
DEPENSES : 2 638 316.98 €
RECETTES : 2 713 829.31 €

Section d’Investissement :
DEPENSES : 87 632.03 €
RECETTES : 76 160.61 €

L’ Assemblée vote 4 I’unanimité I’ERRD 2022,

La secrétaire de séance,
Sylvie GIBERT

Les

S Beffiaring »

de Pennautier
11610 PENNAUTIER
04 68 77 10 07

0029 - APE 8710A
700037 - APE 8710C

OMarins
EHPAD FAM prrY

8 bis ave Raymond Courrigre
Tél. 04 68 11 10 30 - Fax

' Siret EHPAD 1261 103 147 9
Siret FAM-PHMV 126110314
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COMMUNE DE PENNAUTIER nN°4

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
A3[2623
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 3 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation ; Le 28 mars 2023

Etaient présents: M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations: Mme ENJALBAL 3 Mme GIBERT, Mr RICARD i MR
ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément a Iarticle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, 4 I’¢lection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été¢ désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET -

Approbation du compte administratif 2022 de FAM-PHMYV (SEPHMY)
« Les Romarins »

- Le Conseil d’Administration —

Il est présenté a 1’Assemblée délibérante le Compte Administratif 2022 du FAM-
PHMYV (SEPHMYV) « Les Romarins » dressé par Monsieur Jacques DIMON.

Apres en avoir délibéré,
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APPROUVE le Compte Administratif 2022, qui s’établit comme suit :

Section de Fonctionnement :
DEPENSES : 1650 27192 €
RECETTES : 1693 572.29 €

Section d’Investissement :
DEPENSES : 39 725.71 €
RECETTES : 59 738.04 €

L’ Assemblée vote 4 I’unanimité le Compte Administratif 2022.

La secrétaire de séance, < Président du CCAS,
Sylvie GIBERT

¢ EMPAD / FAM-PHMV
Les® 5 arine €« Les Romarins »
SEMDIMEY CCAS de Pennautier

8 bis ave Raymond Courriére 11610 PENNAUTIER
Tél. 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 10 07
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMYV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER nNe

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
AL [2023
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 2 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents: M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations: Mme ENJALBAL 3 Mme GIBERT, Mr RICARD i MR
ROUDIERE.

I a été procédé, conformément a Iarticle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET -
Approbation du Compte de Gestion 2022 dressé par le Trésorier —
EHPAD « les Romarins »

- Le Conseil &’ Administration —

Apres s’étre fait présenter "EPRD de I’exercice 2022 et les décisions modificatives qui
s’y rattachent, les titres définitifs des créances 3 recouvrer, le délai des dépenses
effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les
bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par le receveur accompagné des
ctats de développement des comptes de tiers ainsi que I’état de 1’actif, 1°état passif, I’état
des restes & recouvrer et 1’état des restes a payer.
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Aprés avoir entendu et approuvé I’ERRD 2022 de ’EHPAD « les Romarins ».
Aprés s’étre assuré que le Trésorier a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de I’exercice 2022, celui de tous les titres de recettes émis et

celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes les
opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures.

CONSIDERANT la régularité des opérations.

1°) statuant sur I’ensemble des opérations effectuées du ler Janvier 2022 au 31
Décembre 2022, y compris celles relatives 4 la journée complémentaire.

2°) statuant sur ’exécution du budget M22 CCAS maison de retraite de 1’exercice 2022
en ce qui concerne les différentes sections budgétaires.

3°) statuant sur la comptabilité des valeurs inactives.

DECLARE que le compte de gestion de ’EHPAD « les Romprins » dressé pour
I’exercice 2022 par le receveur, visé et conformé par I’ordonpateur, n’appelle ni
observation ni réserve de sa part.

La secrétaire de sé€ance,
Sylvie GIBERT

8 bis aye Raymond Courrigre 11620 PENN
Tél. 0468 11 1p 30-Fax 04 68 77 1007

AUTIER

Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 87

. 10A
Siret FAM-PHMV 261 103 147 00037 - APE

8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER pneg

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
AS[26022

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 3 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents: M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations: Mme ENJALBAL a Mme GIBERT, Mr RICARD i MR
ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément a ’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a 1’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET —
Approbation du Compte de Gestion 2022 dressé par le Trésorier —

FAM-PHMYV « les Romarins » (SEPHMYV)

- Le Conseil d’ Administration —

Apres s’étre fait présenter le budget primitif de 1’exercice 2022 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances 3 recouvret, le délai
des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par le receveur
accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que 1’état de
Iactif, I’état passif, 1’état des restes 4 recouvrer et I’état des restes a payer.
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Aprés avoir entendu et approuvé le compte administratif 2022 du FAM-PHMYV « les
Romarins ».

Aprés s”étre assuré que le Trésorier a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de I’exercice 2022, celui de tous les titres de recettes
émis et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes
les opérations d’ordre qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures.

CONSIDERANT la régularité des opérations.

1°) statuant sur 1’ensemble des opérations effectuées du ler Janvier 2022 au 31
Décembre 2022, y compris celles relatives a la journée complémentaire.

2°) statuant sur ’exécution du budget M22 CCAS maison de retraite de 1’exercice
2022 en ce qui concerne les différentes sections budgétaires.

3°) statuant sur la comptabilité des valeurs inactives.
DECLARE que le compte de gestion du FAM-PHMYV « les Romarins » dressé pour

I’exercice 2022 par le receveur, visé et conformé par 1’ordonnateur, n’appelle ni
observation ni réserve de sa part.

La secrétaire de séance, Le
Sylvie GIBERT Jacques\DIMON

w* EHPAD
LesPomarins € Les Romarins »

= CCAS de Pennautier

8 bis ave Raymond Courrlére 11610 PENNAUTIER
Tél. 04681110 30 - Fax 0468771007
‘ Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER nN°§

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
N6 (2023
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses seances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents: ML.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations: Mme ENJALBAL i Mme GIBERT, Mr RICARD a MR

ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément & I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, & I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET -

Affectation du résultat de fonctionnement de Pexercice 2022 M22 EHPAD
« Les Romarins »

- Le Conseil d’Administration —

Apres avoir entendu ’ERRD de I’exercice 2022 de I’EHPAD « les Romarins »
présenté par Monsieur le Président,

Statuant sur ’affectation du résultat de fonctionnement 2022,

Constatant que I’ERRD de ’EHPAD présente un excédent de fonctionnement de
7551233 €.
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Aprés en avoir délibéré,
DECIDE d’affecter le résultat d’exploitation 2021 comme suite :

- Un excédent de 6 736.32 €, affecté au compte 10682 «réserves affectées a
I’investissement » en hébergement ;

- Un déficit de 6 756.84 €, affecté au compte 11932 «report & nouveau » en
dépendance ;

- Un excédent de 75 532.85 €, affecté compte 1068632 « réserye de compensation
des déficits » en soin.

La secrétaire de s€ance,
Sylvie GIBERT

~  EHPAD / FAM !'
| 'n »
L e Romarins es Romarl

e CCAS de Pennautier

8 bis ave Raymond Courriére 11610 PENNAUTIER
Tél. 04 63 11 10 30 - Fax 04 68 77 1007
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMYV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER N°AO

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
N[ 20273
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la
présidence de Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice: 15
Présents : 10
Votants ; 12

Date de convocation ; Le 28 mars 2023

Etaient présents: M:M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY,
BIDOIS, BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mme ENJALBAL a Mme GIBERT, Mr RICARD a MR
ROUDIERE.

I a été procédé, conformément & Particle 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a 1’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie
ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle
a acceptées.

- OBJET -

Affectation du résultat de fonctionnement de ’exercice 2022 M22
FAM-PHMY « Les Romarins » (SEPHMY)

- Le Conseil d’Administration —

Apr¢s avoir entendu le Compte Administratif de I’exercice 2022 du FAM-PHMV
« les Romarins » présenté par Monsieur le Président,

Statuant sur I’affectation du résultat de fonctionnement 2022,

Constatant que le Compte Administratif du FAM-PHMV présente un excédent de
fonctionnement de 43 300.37 €.



Envoyé en préfecture le 17/04/2023
Regu en préfecture le 17/04/2023
B
Publié le L
1D : 011-261103147-20230413-17_2023CCAS-DE

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’affecter le résultat d’exploitation 2022 comme suite :

- Un déficit de 18 525.09 €, affecté au compte 1190 «report a nouveau » en
hébergement ;

- Un excédent de 61 825.46 €, affecté compte 10682 «rdierves affectées a
I’investissement » en soin.

La secrétaire de séance,
Sylvie GIBERT

Lﬂ@d‘gf'ms « Les Romarins »

EEPADFAMCPEY CCAS de Pennautier

8 bis ave Raymond Courriére 11610 PENNAUTIER
Tél. 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 1007
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
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COMMUNE DE PENNAUTIER N

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
Ag[202
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 4 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mme ENJALBAL 2 Mme GIBERT, Mr RICARD a MR ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément 3 I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, a 1’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
PREVUES PAR LA LOI
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLE L, 332.8 2° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
put étre recruté dans les conditions prévues par la loi

Durée : Maximum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

Ref. 201 524 Berger-Levrauli (1309)

- Le Conseil d’ Administration —
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment 1’article L.332-8 2° ;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibéré,
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DECIDE

La création & compter du 01/05/2023 d'un emploi d’aide médico-psychologique dans je
grade d’auxiliaire de soins principal de 2¢me classe a_temps complet pour exercer Jes
missions suivantes :

- Elaborer, avec le concours de 1’équipe soignante, le projet de soins, et coordonne et
évalue sa mise en ceuvre.

- Donner un avis sur les admissions des personnes a accueillir en veillant notamment 3
la compatibilité de leur état de santé avec les capacités de soins de I’institution.

- Présider la commission de coordination gériatrique chargée d’organiser I’intervention
de I’ensemble des professionnels au de I’établissement.

- Evaluer et valider I’état de dépendance des résidents.
- Veiller a I’application des bonnes pratiques gériatriques.

- Contribuer auprés des professionnels de santé exergant dans 1’établissement a la bonne
adaptation aux impératifs gériatriques des prescriptions de médicaments.

- Contribuer 4 la mise en ceuvre d’une politique de formation.

- Elaborer un dossier type de soins.

- Etablir avec le concours de 1’équipe soignante, un rapport annuel d’activité médicale.

- Donner un avis sur le contenu et participer 4 la mise en ceuvre de la ou des
conventions conclues entre 1’établissement et les établissements de santé au titre de la
continuité des soins.

- Collaborer 4 la mise en ccuvre de réseaux gérontologique coordonnées.

- Identifier les risques éventuels pour la santé publique dans les établissements et veiller
a la mise en ceuvre de toutes mesures utiles a la prévention, la surveillance et la prise
en charge de ces risques.

- Réaliser des prescriptions médicales pour les résidents de 1’établissement au sein
duquel il exerce ses fonctions de coordonnateur en cas de situation d’urgence.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires. il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de
Particle 1..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée
déterminée pour une durée de 3 ans compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera remouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. Si, 4 I'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de
I’agent est reconduit, il I’est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier du dipléme d’Etat d’Aide Médico-Psychologique et sa
rémunération sera calculée par référence 4 la grille indiciaire du grade de recrutement.
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Le recrutement d’un agent contractuel sera prononcé a I'issue d’une procédure prévue par le décret n°20719.
1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de Jq
Jonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 ¢ 2-10 du décret n°88-145 dy
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir I’égal
acceés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget
Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, Le Prégident du CCAS,

Sylvie GIBERT
u‘égﬁms

EHPAD FAM PHV

8 bis ave Raymond Courrlére 11610 PENNAUTIER
Tél. 04 68 11 10 30 - Fax 04 68 77 10 07
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
Le Président :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa

réception par le représentant de I’Etat et sa publication.

- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par ’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr.
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COMMUNE DE PENNAUTIER p 242

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
A9(2083

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 4 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.
Procurations : Mme ENJALBAL i Mme GIBERT, Mr RICARD 3 MR ROUDIERE.
Il a été procédé, conformément 3 l’article 2121-15 du Code Général des Collectivités

Locales, & I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
PREVUES PARLALOI - -
PRIS EN APPLICATION DE L' ARTICLE L. 332-8 2° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté.dans les conditions prévues par la loi

Durée : Maximum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

- Le Conseil d’Administration —
Vu le Code Geénéral de la Fonction Publique, notamment article L.332-8 2° ;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibére,
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DECIDE

La création & compter du 01/05/2023 d'un emploi d’agent de service polyvalent dans le
grade d’agent social 4 temps complet pour exercer les missions suivantes :
- Réaliser I’entretien du linge des résidents dans le respect des leurs droits et de leur
dignité,
- Réaliser I’entretien de la buanderie et la gestion des stocks du linge de I’établissement
dans le respect des normes d’hygiéne et sécurite,
- Réaliser ’entretien des locaux.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois. en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de
’article 1..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recruté i durée
déterminée pour une durée de 2 ans compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne

pourra excéder 6 ans. Si, 4 'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de
I’agent est reconduit, il I'est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier d’une expérience en tant qu’agent de service polyvalent et/ou
de lingére et sa rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de
recrutement.

Le recrutement d'un agent contractuel sera prononcé & lissue d’une procédure prévue par le décret n°2019-
1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la
fonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 du
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir l'égal
acceés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de w EHPAD / FAM-PHM¥résident du CCAS,

Sylvie G[BEETQS, S ArIns
EHPAD FAM PHV

Siret EHPAD : 261 103 147 GUU29 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours.fr.
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COMMUNE DE PENNAUTIER N°J3

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
2o[202%
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.

Procurations : Mme ENJALBAL 4 Mme GIBERT, Mr RICARD 3 Mr ROUDIERE.

Il a été procédé, conformément a 1’article 2121-15 du Code Général des Collectivités
Locales, 4 I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT, LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
“PREVUES PAR LA LOI
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLEL. 332-8 2 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Meotif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le Jjustifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté dans les conditions prévues par la 16

Durée : Maximum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

L |

- Le Conseil d’Administration —

Vule Code Général de 1a Fonction Publique, notamment I’article L..332-8 2°;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibéré,

(60€E1) lIHI.'JJT!-.IGL.
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DECIDE

La création & compter du 01/05/2023 d'un emploi de psychomotricien dans le grade de
psychomotricien a_temps non complet pour 14 heures hebdomadaires pour exercer les
missions suivantes : réaliser des soins et des activités de rééducation et de stimulation
sensorielle auprés d’une personne présentant des troubles neuromoteurs et psychomoteurs
pour un mieux-étre psychocorporel et qui concourent a la prévention, au dépistage, au
diagnostic et au traitement ;

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires, il pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur la base de
Iarticle 1..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée
déterminée pour une durée de 1 an compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. L.a durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. Si, 4 Pissue de cette période maximale de 6 anms. le contrat de
I’agent est reconduit, il ’est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier du dipléme d’Etat de Psychomotricien et sa rémunération sera
calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d'un agent contractuel sera prononcé & l'issue d’une procédure prévue par le décret n°2019-
1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la
fonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 du
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir 'égal
accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séange.~  EHPAD / FAM-PHNi¢ P tésident du CCAS,
Sylvie G]BERE& 1cqfies DIMON
omarins € Les Romarins

st CCAS de Peny

Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. [
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COMMUNE DE PENNAUTIER ~°A{

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
992023

L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 3 dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation 1égale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.
Procurations : Mme ENJALBAL 4 Mme GIBERT, Mr RICARD a Mr ROUDIERE.
Il a été procédé, conformément a I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités

Locales, a I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
" PREVUES:PAR LA LOI
PRIS EN APPLICATION DE L’ARTICLE L. 332-8 2° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE
Motif : Lorsque les besoins des services ou ‘Ia nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi
Durée : Maximum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

Ref. 201 524 Berger-Levraull (1309)

- Le Conseil d’ Administration —
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment I’article L.332-8 2° ;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibéré,
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DECIDE

La création & compter du 01/06/2023 d'un emploi d’agent de service polyvalent dans Je
grade d’agent social i_temps non complet pour 28 heures hebdomadaires pour exercer les
missions suivantes : 1’agent de service réalise au sein d’une équipe pluridisciplinaire des
travaux d’entretien, d’hygiéne, de service de restauration, de manutention et participe, dans le
cadre des procédures établies,  la prise en charge des résidents dans le respect de leurs droits
et de leur dignité.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de
I’article 1..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recrut¢ a durée
déterminée pour une durée de 2 ans compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions 2 exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. Si, a I'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de

I’agent est reconduit, il I’est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier d’une expérience en tant qu’agent de service polyvalent et sa
rémunération sera calculée par référence & la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d’un agent contractuel sera prononcé a l'issue d’une procédure prévue par le décret n°2019-
1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la
Jfonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 du
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir 1'égal
acces aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séanceye EHPAD / FAM-PHIM
Sylvie GIBE wa
omarings

Siret EHPAD ; 261 107 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

rasident du CCAS,

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire 1’objet d*un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.telerecours. fi.
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COMMUNE DE PENNAUTIER , \°A S

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
22023
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, a dix-sept heures, le CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.
Procurations : Mme ENJALBAL a Mme GIBERT, Mr RICARD a Mr ROUDIERE.
Il a été procédé, conformément & I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités

Locales, 4 I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

- OBJET -
Tableau des effectifs

Le Président, rappelle 4 ’assemblée :

Conformément & I’article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de 1’établissement.

1l appartient donc au Conseil d’ Administration de fixer Peffectif des emplois 4 temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services (avec 1’approbation du Conseil
Département de I’ Aude et de I’ Agence Régionale de Santé) méme lorsqu’il s’agit de modifier
le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise 3 1’avis préalable du comité social
territorial.

CONSIDERANT les délibérations en date du 13 avril 2023 modifiant le tableau des
effectifs,

(60E1) WEIAST-FF 3G by
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CONSIDERANT la création d’un poste d’un adjoint administratif de 2°™ classe et d’un
infirmier en soins généraux suite & I’avancement de grade de deux agents,

VU I'avis du comité social territorial en date du 12 avril 2023 concernant la suppression d’un
poste d’adjoint administratif et d'un poste d’infirmier en soins généraux suite a I’avancement

de grade de deux agents,

Le Président propose a ’assemblée,

D’adopter a compter du 1°" mai 2023, le tableau des effectifs suivants :

SECTEUR ADMINISTRATIF
R Dont S Effectifs
5 Effectifs pourvus
Grade Catégorie - tempsnon | . . . pourvus
budgétaires complet titulaire ou contractuel
P stagiaire
Attaché principal A 1 0 I 0
Adjoint administratif
principal de 1 classe e ) 0 £ )
SECTEUR ANIMATION
. Dont Eflecois Effectifs
A Effectifs pourvus
Grade Catégorie ol tempsnon | . 5 . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet stagiaire contractuel
Adjoint d’animation
principal de 2°™ classe C 1 0 ! 0
SECTEUR SOCIAL
. Dont temps Effectifs Effectifs
L. Effectifs pourvus
Grade Catégorie o " non Sl Pt pourvus
budgétaires titulaire ou
complet stagiaire contractuel
Conseiller supérieur
socio-éducatif & 1 1 P g
Moniteur-éducateur et
intervenant familial B 1 0 1 0
supérieur
Moniteur-éducateur et
intervenant familial B 1 . . !
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Agents Contractuels

—

Grade Catégorie Secteur Rémunération Motif du Contrat
1 Psychologue de Médico- : Art.3-4 1I loi n°84-53
classe normale A social Iidice bt du 26/01/1984 modifiée
1 Médecin . ;

s - Médico- 3 Art.3-3-2° loi n°84-53
territorial hors A social Indice brut 1027 du 26/01/1984 modifide
classe

} . L g Art. L.332-23 2° du
1;:11223;& S SOIS A Mefla:lco- Indice brut 484 | Code de la Fonction
g e Publique Territoriale
1 Ergothérapeute Meédico- N Art.3-4 1I loi n°84-53
Thssenomile LI Indice brut 544 | 4| 26/01/1984 modifiée

. -y Art. L.332-23 2° du
R amoisicicn A pCiSo- Indice brut 444 | Code de la Fonction
classe normale social 5 .

Publique Territoriale
1 Moniteur - .
] ) Art.3-4 11 loi n°84-53
Educateur B B Social Indice brut 397 du 26/01/1984 modifiée
intervenant familial
1 Adjoint .. . . Art.311° loi n°84-53
5. . C

admimistratif Administratif | Indice brut 385 du 26/01/1984 modifide
3 Aides-soignants Médico- . Art.3-3-1° loi n°84-53
de classe normale B social Indice brut 389 du 26/01/1984 modifiée
2 Auxiliaire de ) .

] A Médico- . Art.3-3-1° loi n°84-53
soins principal de S o Indice brut 385 | 4 56/01/1984 modifiée
2°"¢ classe
1 Auxiliaires de Médico Art. L.332-23 2° du
soins principaux de C socizil i Indice brut 385 | Code de la Fonction
2°™° classe Publique Territoriale

. Médico- ; Art.3-3-1° loi n°84-53
3 Agents sociaux C social Indice brut 385 du 26/01/1984 modifice
Médico- Art, L.332-23 2° du
2 Agents sociaux C . Indice brut 385 | Code de la Fonction
social : L —
Publique Territoriale
1 Adjoint Art. L.332-23 2° du
technidue C Technique Indice brut 385 | Code de la Fonction
q Publique Territoriale
1 Agent social Médi Art. L.332-23 2° du
principal de 2% C c1eo- Indice brut 396 | Code de 1la Fonction
social f .
classe Publique Territoriale

ID : 011-261103147-20230413-21_2023CCAS-DE
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de 2¢me classe

SECTEUR TECHNIQUE
. Dont Effcetifs Effectifs
R Effectifs pourvus
Grade Catégorie . temps non | ... . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet .. contractuel
stagiaire
Adj'omjc technique C 5 0 3 1
territorial
e
SECTEUR MEDICO-SOCIAL
: Dont | FHeCtBS | g ctifs
. Effectifs pourvus
Grade Catégorie e tempsnon | ... . . pourvus
budgétaires titulaire ou
complet A contractuel
stagiaire
Psychologue A 1 1 0 1
Meédecin territorial A 1 1 0 1
hors classe
In'ﬁl:rmer en soins A 1 0 1 0
généraux hors classe
Inrﬁlzmler en soins A 5 1 4 1
généraux
Ergothérapeute de A 9 5 1 1
classe normale
Psychomotricien de A 1 I 0 1
classe normale
Auxiliaires de soins
principales de 2°™° C 5 0 2 3
Classe
Auxiliatre de soins
principal de 1% Classe C i g = )
Aide-soignant de B 7 0 3 4
classe normale
A1de-s01gr}apt de B 1 0 11 0
classe supérieure
Agent social territorial C 10 8 5 4
Agent social principal C 5 4 5 0

(60¢1) HneIas]-I12a15g g
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A veg

) Médico- . Art311° loi n°84-53
I Bigentisaeial G el Indice brut 385 | 1 | 26/01/1984 modifias
1 Ergothérapeute Médico- ! Art.311° loi n°84-53
classe normale - social Indice brut 544 | 1 56/01/1984 modifics
ol Art. 1.332-14 du Code
1 Agent social C oy Indice brut 385 | de la Fonction Publique

social I

Territoriale

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE : d’adopter le tableau des effectifs ainsi proposé qui prendra effet i compter

du 1¢" mai 2023,

ADOPTE : a I’'unanimité des membres présents

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance,

Sylvie GIBERT

Tél. 04 68 11 10

30 - Fax 04 68 77 10 07

Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAM-PHMYV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

(60E1) 1|netn
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COMMUNE DE PENNAUTIER G

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
2%[209%
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, & dix-sept heures, le¢ CONSEIL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mmes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.
Procurations : Mme ENJALBAL a Mme GIBERT, Mr RICARD i Mr ROUDIERE.
Il a été procédé, conformément & I’article 2121-15 du Code Général des Collectivités

Locales, a I’¢lection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

—
- OBJET -

DELIBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET-SQUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
PREVUES PAR LA LOI
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLE L. 332-82° DU CODE GENERAI. DE LA FONCTION PUBLIQUE

Motif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
Pt étre recruté dans les conditions prévues par la loi

Durée : Maxinum 3 ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

- Le Conseil d’ Administration —
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment I’article L.332-8 2° ;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibére,
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DECIDE

La création a compter du 01/06/2023 d'un emploi d’infirmier diplomé d’Etat dans le grade
d’infirmier en soins généraux 4 temps complet pour exercer les missions suivantes : dans le
cadre d’une approche globale de la personne agée, I'IDE réalise au sein d’une équipe
pluridisciplinaire, des soins de nature préventive, curative, palliative en s’appuyant sur la
dimension relationnelle. Elle contribue & protéger la santé des résidents et 4 maintenir leur
autonomie dans le respect de leurs droits et de leur dignité.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de
I'article 1..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recruté¢ a durée
déterminée pour une durée de 1 an compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. Si, & issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de
I’agent est reconduit, il I’est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier du dipléme d’infirmier diplomé d’Etat sa rémunération sera
calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d’un agent contractuel sera prononcé a l'issue d'une procédure prévue par le décret n°2019-
1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la
Jfonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 du
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir ’égal
accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance, i D/FA
Sylvie GIBERT & EHPAD/
L narins € Les Ro

EOAD FAM BV CCAS de P¢gnnautie

8 bis ave Raymond Courriére 11610.P
Tél. 04 68 11 10 30 - [ax Q280
Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A
Siret FAMI-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C

Le Président :
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I’Etat et sa publication.
- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.lelerecours.ft.
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COMMUNE DE PENNAUTIER N

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CENTRE
COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
24[200%
L’an deux mille vingt-trois, le treize avril, 4 dix-sept heures, le CONSEJL
D’ADMINISTRATION de la Commune de PENNAUTIER étant assemblé en session
extraordinaire au lieu habituel de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Monsieur Jacques DIMON, Président.

Nombre de Conseillers :
En Exercice : 15
Présents : 10
Votants : 12

Date de convocation : Le 28 mars 2023

Etaient présents : M.M. DIMON, ALMERGE, ROUDIERE, Mmes ANCELY, BIDOIS,
BONSRIRVEN, DONS, GIBERT, MARTY, SERIEYS.

Absents : Mr RICARD, Mimes BLACHERE, ENJALBAL, MAGNIER, MARTEL.
Procurations : Mme ENJALBAL a Mme GIBERT, Mr RICARD a MR ROUDIERE.
Il a ét€ procédé, conformément & P’article 2121-15 du Code Général des Collectivités

Locales, & I’élection d’un secrétaire pris dans le sein du Conseil : GIBERT Sylvie ayant
obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.

-OBJET —

DELJBERATION PORTANT CREATION
D’UN EMPLOI PERMANENT LORSQUE LES BESOINS DES SERVICES OU LA
NATURE DES FONCTIONS LE JUSTIFIENT ET SOUS RESERVE QU’AUCUN
FONCTIONNAIRE N’AIT PU ETRE RECRUTE DANS LES CONDITIONS
¢ PREVUES PAR LA LOI
PRIS EN APPLICATION DE L'ARTICLE L. 332-8 2° DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE
Motif : Lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi
Durée : Maximum 3.ans renouvelable dans la limite maximale de 6 ans

- Le Conseil d’Administration —
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ’article L..332-8 2° ;

Le Conseil d’Administration, sur le rapport de Monsieur Le Président et aprés en avoir
délibéré,
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DECIDE

La création a4 compter du 01/05/2023 d'un emploi de commis de cuisine dans le grade
d’adjoint technique 4 temps complet pour exercer les missions suivantes : dans le cadre de
la restauration collective mis en en place au sein de 1’établissement, il participe aux
différentes activités de liée a la cuisine, sous la responsabilité du chef de cuisine dont il regoit
les directives. Il respecte les normes HACCP.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois. en cas de recherche infructueuse
de candidats statutaires, il pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur la base de
Particle [..332-8 2° du CGFP. En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée
déterminée pour une durée de 1 an compte tenu de la recherche infructueuse de candidats
fonctionnaires titulaires, de la spécialité des fonctions a exercer et que pour le besoin du
service et le bien des résidents il est indispensable d’avoir recours au recrutement d’un
agent non titulaire.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. L.a durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. Si, & I'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de
I’agent est reconduit, il I’est pour une durée indéterminée.

L'agent devra donc justifier d’un diplome dans le domaine de la cuisine et/ou d’une
expérience en tant que commis de cuisine et sa rémunération sera calculée par référence a la
grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d’un agent contractuel sera prononcé & l'issue d’une procédure prévue par le décret n°2019-
1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la
Jonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du décret n°88-145 du
15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir l'égal
acces aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget

Résultat du vote : unanimité

La secrétaire de séance,

Le Président du CCAS,
Sylvie GIBERT & AN

CCAS de Pe

bis ave Raymond Courriére 11516¢

Siret EHPAD : 261 103 147 00029 - APE 8710A

. Siret FAM-PHMV : 261 103 147 00037 - APE 8710C
Le Président :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire 1’objet dun recours pour excés de pouvoir devant le
Tribunal Administratif de MONTPELLIER dans un délai de 2 mois a compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication.

- Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par 1’application informatique « Télérecours Citoyens »
accessible par le site internet www.lelerecours. {T.




